ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMACARI

GABINETE DO PREFEITO

Camagari-BA, 13 de janeiro de 2023.

MENSAGEM N° 007/2023
DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A

Céamara Municipal de Camagari — CMC

Presidéncia da Camara

Excelentissimo Senhor Vereador

Flavio Marcus de Azevedo Reis

Presidente da Camara de Vereadores de Camacari

Exmo. Senhor,

Solicitamos de Vossa Exceléncia e dignissimos Pares a devida apreciacdo e
deliberacdo, EM REGIME DE URGENCIA, conforme estabelece a Lei Organica do
Municipio, do presente Projeto de Lei, que visa alterar e acrescentar dispositivos a
Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016, que “[...] apresenta nova estrutura,
consolida a carreira e estabelece competéncias para a Procuradoria-Geral do
Municipio, e da outras providéncias”;, a Lei Municipal n. 1.039, de 16 de dezembro de
2009, que “Institui o0 novo Cadigo Tributario e de Rendas do Municipio de Camacari’;
e da outras providéncias”.

A Procuradoria-Geral do Municipio de Camacatri, instituicdo permanente, vinculada a
tutela do interesse publico no Estado Democratico de Direito, tem por funcdo a
representacao judicial e extrajudicial do Municipio, bem assim a consultoria e 0
assessoramento juridico da Administracdo Direta, autarquica e fundacional do
Municipio.

No ano de 2016, em atendimento ao quanto estipulado em Termo de Ajustamento
de Conduta firmado entre o Municipio de Camacari/BA e o Ministério Publico do
Estado da Bahia, a Lei Municipal 1.443 apresentou nova estrutura, consolidou a
carreira e estabeleceu competéncias para a Procuradoria-Geral do Municipio.

Ao longo desses oito anos de vigéncia da Lei Municipal 1.443/2016, o volume das
demandas administrativas e judiciais submetidas a Procuradoria-Geral do Municipio,
sobretudo em razdo da criacdo da 22 Vara da Fazenda Publica, aumentou
exponencialmente, impactando sobremaneira no fluxo de trabalho e atendimentos
de atribuichio e competéncia da Procuradoria-Geral. N&o obstante se tenha
observado tal incremento de atividades, o quadro de colaboradores néo
acompanhou a expansdo das demandas, desencadeando déficit de méo de obra e
acumulo involuntéario de trabalho, exigindo desse importante 6rgdo de representacao
juridica municipal uma substancial reestruturacdo para atender de forma eficaz as
necessidades da Administracdo Publica Municipal e anseios da sociedade.
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Desta feita, o presente anteprojeto de lei tem por objetivo adequar a estrutura
administrativa da Procuradoria-Geral do Municipio, por meio da criagcdo de setores
estratégicos e redefinicdo do numero de servidores, com escopo de dar maior
efetividade as atividades laborativas desempenhadas.

Uma das mudancas trazidas pelo presente Projeto de Lei refere-se a Coordenadoria
da Divida Ativa — 6rgdo responsavel por promover a inscricdo e cobranca dos
débitos para com a Fazenda Municipal — que passa a integrar, para todos os efeitos
legais, a estrutura administrativa da Procuradoria-Geral do Municipio, como s0i
ocorrer tanto na Unido (com a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN),
como nos Estados e em grandes municipios, a exemplo da capital Salvador.

Isso se justifica, pois tanto a Constituicdo Federal quanto a Lei de Execuc¢des Fiscais
conferiram ao 6rgdo juridico a competéncia para a inscricdo em divida ativa (vide a
expressa consignacdo de que a inscricAo se constitui no ato de controle
administrativo de legalidade - art. 2°, § 3°, da LEF).

Com efeito, esse controle de legalidade (leia-se, controle de juridicidade) € a
verificagdo técnica realizada por operador do Direito que afere se um determinado
objeto de controle encontra compatibilidade com o sistema juridico; para tanto, utiliza
critérios hermenéuticos, argumentacdo juridica, precedentes doutrinarios e
jurisprudenciais, entre outras técnicas.

Nesse giro, a competéncia da Secretaria da Fazenda se esgota com a constituicdo
definitiva do crédito tributario e a competéncia da Advocacia Publica nasce com a
inscricdo da divida ativa (exame de juridicidade de todo o procedimento), que
representa o primeiro ato do procedimento de cobranca da divida.

A respeito do tema, com o objetivo de orientar todas as procuradorias municipais do
pais, com o fim maior de padronizacdo e uniformizacdo nacional das praticas
executivas, a Associacdo Nacional dos Procuradores do Municipio, apds ampla
discussdo colegiada, firmou o Enunciado n°® 102, segundo o qual “E atribuicdo da
Procuradoria do Municipio, enquanto érgéo responsavel pelo controle da legalidade,
a inscricdo do crédito em divida ativa, ap0s a sua constituicdo definitiva, para fins de
cobranca administrativa ou judicial, devendo, para tanto, ser devidamente
estruturada.”

Portanto, para a perfectibilizacdo da migracédo do referido 6rgéo para a estrutura da
Procuradoria-geral, se faz necessaria a adequacéo dos dispositivos correlatos da Lei
Municipal n. 1.039, de 16 de dezembro de 2009, que “Institui o novo Cadigo
Tributario e de Rendas do Municipio de Camacari’, visando, tdo somente, dar
organicidade sisteméatica ao tema.

Para além disso, se propde uma mudanca na forma de pontuacéo da gratificacdo de
produtividade e desempenho paga ao Procurador do Municipio, que passa a ser
denominada de “Gratificacdo de Produgao”, que se mostra justa e adequada ao
trabalho prestado. Portanto, tem o intuito de valorizar o servidor efetivo e imprimir
continuidade aos trabalhos desempenhados, mitigando a alternancia de técnicos em
setores sensiveis e fundamentais ao bom funcionamento da Administracao.

Inegavel que a reestruturacdo e remuneracdo adequada aos servidores da
Procuradoria-Geral do Municipio funcionam como importantes atrativos para manter
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em seu quadro profissionais qualificados, ao passo que permite o funcionamento de
mecanismos eficientes de controle da legalidade dos atos da Administracao,
implicando em beneficios ndo s6 a todas as Secretarias e érgaos que compéem a
Administracéo, mas para a coletividade como um todo.

Por fim, mas ndo menos importante, para além da reestruturacdo da Procuradoria-
Geral do Municipio, o presente Projeto de Lei visa, também, dar nova estruturacdo
ao quadro de pessoal da Administracdo Municipal. Assim, com a reestruturagcéo
promovida no ambito da Administragdo Municipal, a exemplo da Procuradoria-Geral
do Municipio, que ja teve seu quadro de servidores efetivos, em lei, ampliado, e com
a iminente realizacdo de concurso publico, propbe-se aqui também a criacdo de
cargos de assessoramento para adequar a nova estrutura do érgao.

Nesse contexto, registre-se que nos Uultimos anos empreendeu-se um grande
esforco de reestruturacdo da administragdo municipal, compatibilizada com o
contexto de um conjunto de politicas publicas, fiscal, tributaria, administrativa e
previdenciaria definidas, capazes de possibilitar o suporte e as condicbes
operacionais necessarios a implementacao do Planejamento Estratégico definido.

Em que pese os resultados satisfatorios ja alcancados, a estrutura administrativa da
Prefeitura de Camacari, neste caso em particular, alguns 6rgaos da Prefeitura ainda
apresentam limitacGes, fruto do déficit de modernidade acumulado ao longo do
tempo, razéo pela qual tem demandado ajustes periédicos relativamente frequentes
para o melhor aproveitamento dos recursos existentes em cotejo com as
necessidades constatadas.

Assim, propfe-se a adequacédo de algumas regras atinentes aos servidores publicos
efetivos como o pagamento do adicional por tempo de servico e a extensao definitiva
de jornada de arquitetos, engenheiros e urbanistas, além da criacdo da gratificacédo
de sobreaviso para os servidores publicos efetivos lotados nos cargos de coveiro.

Além disso, sdo propostas mudancas nas estruturas de algumas Secretarias
Municipais e a criacdo de novos cargos em comissao voltados ao desenvolvimento
de trabalhos de assessoramento relacionados a atualizacdo e modernizacdo de
setores sensiveis da Administracao.

Face ao exposto, temos a plena convic¢cdo de que essa Egrégia Casa Legislativa
nao poupara esforcos para atender ao presente pleito, através da devida e célere
apreciacdo e aprovacdo, em carater de URGENCIA, do Projeto de Lei ora
encaminhado, o qual se revela de extrema importancia e imprescindibilidade a toda
a populacdo camacariense.

Nesta oportunidade, renovo a manifestacdo do meu respeito e admiragao.

ANTONIO ELINALDO ARAUJO DA Assinado de forma digital por ANTONIO ELINALDO
ARAUJO DA SILVA:59883731515

SILVA:59883731515 Dados: 2023.01.13 14:08:20 -03'00'

ANTONIO ELINALDO ARAUJO DA SILVA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 12023
DE 13 DE JANEIRO DE 2023

Altera as Leis Municipais n. 1.443, de 22 de junho de 2016;
n. 1.039, de 16 de dezembro de 2009; n. 874, de 04 de abril
de 2008, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMACARI, ESTADO DA BAHIA, no uso das
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
Das Alteragdes da Lei Municipal n®1.443, de 22 de junho de 2016

Art. 1°. Ficam alterados os incisos XVI e XX e acrescido o paragrafo 4° ao art. 3°, da
Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, nos termos seguintes:

Art. 30

[.]

XVI - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de
apuracao de liquidez e certeza da divida ativa do Municipio,
tributaria e de qualquer outra natureza, bem como inscrever, cobrar,
receber e controlar a divida ativa,

[.]

XX - representar, quando solicitado pelo interessado, o Prefeito, os
Secretarios e 0os demais servidores municipais perante qualquer
autoridade publica, para a estrita defesa destes em relacdo a atos
administrativos praticados, 0s quais estejam em consonancia com a
orientacdo da Procuradoria-Geral do Municipio e ndo contrariem o
interesse publico;

]

84° Considerando a natureza privativa das atribuicbes dos
Procuradores do Municipio conforme inciso | deste artigo e a
consequente impossibilidade de substituicio dos mesmos por outros
servidores, a fim de resguardar o interesse publico e assegurar a
continuidade das atividades da Procuradoria-Geral que s&o
essenciais ao Municipio, havendo disponibilidade or¢camentéaria e
mediante a devida aprovacdo do Procurador-Geral, fica autorizada a
conversdo em pecunia de licengas prémio, excepcionando-se as
regras do art. 1° da Lei Municipal n. 1.310/2013.
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Art. 2°. Fica alterada a redacao do art. 4°, da Lei Municipal n® 1.443, de 22 de junho
de 2016, passa a vigorar nos seguintes termos:

Art. 4° A Procuradoria Geral do Municipio de Camacari tem a
seguinte estrutura orgéanica:

| - Gabinete do Procurador-Geral do Municipio;
a) Subprocurador-Geral
b) Assessoria do Procurador-Geral
¢) Grupo de Apoio ao Executivo Fiscal — GAEF
Il - Procuradorias Especializadas;
a) Procuradoria Fiscal e Tributaria
b) Procuradoria Administrativa
¢) Procuradoria do Contencioso Civel e Trabalhista
d) Procuradoria de AcOes Estratégicas
[Il - Conselho de Procuradores.
IV - Assessoria Técnica;
V - Diretoria de Tecnologia da Informacéo
VI - Setor de Apoio Administrativo
VII - Coordenadoria de Planejamento, Gestao e Financas
VIII - Coordenadoria da Divida Ativa
IX - Comissdes Permanentes

a) Comissao Permanente de Estudos e Informac@es Juridicas
b) Comissdo Permanente de Precatérios e Requisicdo de
Pequeno Valor

81° A tabela de referéncia dos cargos comissionados da
Procuradoria-Geral do Municipio € aquela constante do Anexo |
desta Lei, sendo os valores correspondentes aos niveis/letras da
tabela, os simbolos constantes da mesma linha, os quais ja existem
na estrutura do Municipio de Camacari.

§2°. As atribuicbes e competéncias de cada um dos cargos efetivos
e comissionados integrantes da Procuradoria-Geral do Municipio
estdo previstas na presente Lei.

Art. 3° O art. 5°, da Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a vigorar
com a seguinte redagéao:
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Art. 5° A Procuradoria-Geral do Municipio de Camacari é chefiada
por um Procurador-Geral, nomeado pelo Prefeito, escolhido entre os
bacharéis em Direito, devidamente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, de reconhecido saber juridico e com
reputagéo ilibada, preferentemente, integrante da carreira de
Procurador do Municipio.

Art. 4°. O art. 6°, da Lei Municipal n® 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a vigorar
acrescido do inciso Il a seguir:

Art. 6°

[l - Grupo de Apoio ao Executivo Fiscal — GAEF

Art. 5°. Fica revogado em todo o seu teor Paragrafo Unico do artigo 6°, da Lei
Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016.

Art. 6°. Os incisos XXV e XXVI do art. 7°, da Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho
de 2016, passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

XXV — promover a lotacdo e a distribuicdo dos Procuradores
Municipais nas unidades que compdem a estrutura administrativa da
Procuradoria-Geral,

XXVI — remanejar motivadamente os Procuradores Municipais,
mediante aprovacao do Conselho de Procuradores, na forma do art.
12, VI desta Lei;

Art. 7°. O art. 8°, da Lei Municipal n® 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes e acréscimos:

Art. 8° O Subprocurador-Geral do Municipio serd indicado pelo
Procurador-Geral e estara a este subordinado, devendo ser
escolhido entre bacharéis em Direito, devidamente inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB, de notavel saber juridico e
reputacdo ilibada, preferencialmente integrante da carreira de
Procurador do Municipio, competindo—lhe, dentre outras atribuicoes:

| — substituir o Procurador-Geral na Direcdo da Procuradoria em
suas auséncias ou impedimentos;

Il — auxiliar o Procurador-Geral no exercicio de suas atribuicbes
dentro de sua &rea de competéncia e/ou atuagao;

[l — executar outras atividades que |Ihe sejam determinadas pelo
Procurador-Geral.



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMACARI

GABINETE DO PREFEITO

§1°. Até 10 (dez) dias apds sua posse, o Procurador-Geral devera
indicar, por ato formal, ao Senhor Prefeito, o Subprocurador-Geral
do Municipio que compora o seu Gabinete.

82°. Considerando sua funcdo de substituir o Procurador-Geral do
Municipio, o Subprocurador-Geral do Municipio goza dos mesmos
direitos e prerrogativas daquele, inclusive as regras previstas no art.
1°, 84°, da Lei Municipal n® 1.310/2013.

Art. 8°. Ficam acrescidos os artigos 8°-A e 8°-B a Lei Municipal n® 1.443, de 22 de
junho de 2016, com as seguintes redacoes:

Art. 8°-A. O Procurador-Geral do Municipio contara com o apoio de
Assessores, conforme quantitativo previsto no Anexo | desta Lei, que
serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo por indicacdo do
Procurador-Geral do Municipio, 0os quais tém a Unica e exclusiva
funcdo de auxiliar o desempenho das atividades de competéncia do
Gabinete do Procurador-Geral, sendo vedada a pratica de atos de
competéncia exclusiva dos Procuradores do Municipio e dos demais
orgaos da Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. O exercicio do cargo comissionado de Assessor
do Procurador-Geral €é privativo de bacharéis em direito,
regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e
gue nao tenham sido condenados pela pratica de qualguer crime por
decisdo transitada em julgado ou proferida por O6rgdo judicial
colegiado.

Art. 8°-B. O Grupo de Apoio ao Executivo Fiscal - GAEF, vinculado
ao Gabinete da Procuradoria-Geral, tem atuacdo nas matérias de
natureza fiscal, integrando o grupo fisco para todos os efeitos legais,
tendo por funcéo articular, junto a Procuradoria Especializada Fiscal
e Tributaria, estratégias para aumentar as formas de incrementar a
arrecadacdo do Municipio, inibir a sonegacado fiscal e recuperar
crédito anotado na divida ativa.

Paragrafo Unico. O Grupo de Apoio ao Executivo Fiscal - GAEF
sera composto pelo Procurador-Geral e Subprocurador-Geral, bem
assim por Procuradores do Municipio designados pelo Procurador-
Geral, em ato proprio.

Art. 9°. Os incisos do art. 9°, da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016,
passam a vigorar com as seguintes redacgoes:

| - Procuradoria Administrativa, responsavel pela analise e
encaminhamento de questbes submetidas a apreciacdo da
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Procuradoria-Geral em ambito administrativo interno da Prefeitura,
relativas a pessoal, licitacdo, contratos, desapropriagbes na fase
amigavel, bem como registro e controle dos bens patrimoniais e do
instituto do direito de construir e outras atividades afins, a excecao
daquilo que seja de competéncia da Procuradoria do Contencioso
Civel e Trabalhista ou da Procuradoria Fiscal e Tributaria;

Il - Procuradoria do Contencioso Civel e Trabalhista, responséavel
pela defesa e assessoramento do Municipio em todas as acbes
judiciais ou demandas administrativas perante érgaos externos, em
gue o Municipio for parte no polo ativo ou passivo ou tenha
interesse, que nao forem privativas da Procuradoria Fiscal e
Tributaria, bem como apreciacdo de matérias que envolvam o0s
aspectos do Direito especificos de sua area, ndo agcambarcados pela
Procuradoria Administrativa ou pela Procuradoria Fiscal e Tributaria;

[l - Procuradoria Fiscal e Tributaria, responsavel pelas acfes que
envolvam matéria fiscal e tributaria; pela representacdo da
Procuradoria-Geral do Municipio junto ao Conselho Municipal de
Contribuintes; pela apreciacdo de matérias que envolvam os
aspectos do Direito especificos de sua area, ndo abarcados pela
Procuradoria Administrativa ou pela Procuradoria do Contencioso
Civel e Trabalhista, bem assim pela cobranca judicial dos créditos
inscritos em divida ativa.

IV — Procuradoria de Ac¢des Estratégicas, responsavel por atuar nas
acOes que versem sobre quaisquer matérias, notadamente as de
natureza fiscal — integrando o grupo fisco para todos os efeitos
legais —, desde que, pela sua repercussdao econdmica, politica,
social ou juridica, seja considerada estratégica para o Municipio, a
critério de um dos Procuradores Chefes ou por indicacdo do
Procurador-Geral, nos moldes do art. 12, XI, desta lei.

Paragrafo Unico. Ficam alterados os §2° e §3°, ao art. 9°, da Lei Municipal n® 1.443,
de 22 de junho de 2016, com as seguintes redacoes:

8§2° — A lotagéo, relotagdo e permuta dos Procuradores, em cada
uma das Procuradorias Especializadas, se dara por ato
fundamentado do Procurador-Geral, observando-se as demais
regras desta lei.

83° — Compete as Procuradorias Especializadas propor ao Conselho
de Procuradores Sumulas sobre a matéria de sua competéncia para
uniformizacgéo de jurisprudéncia.

Art. 10. Ficam alterados os 81° e §2° na redagao do art. 10, da Lei Municipal n°
1.443, de 22 de junho de 2016, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:
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81° - Os Procuradores do Municipio indicados pelo Procurador-Geral
para atuarem nas chefias das procuradorias especializadas faréo jus
a gratificagdo por gerenciamento e assessoramento, definida nos
termos do art. 77 da Lei Municipal n° 407/1998, com as alteracdes
realizadas pela Lei Municipal n° 1.707/2022.

82° - Aos Procuradores do Municipio designados pelo Procurador-
Geral para atuarem nas chefias de cada uma das procuradorias
especializadas, aplicam-se as regras previstas no art. 1°, 84°, da Leli
Municipal n° 1.310/2013.

Art. 11. O art. 11, da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a vigorar
com alterag&o do seu inciso Il e acrescido do inciso V a seguir:

Art. 11

I - Os Chefes das Procuradorias Especializadas e da
Coordenadoria da Divida Ativa;

[.]

V — Procurador do Municipio eleito pelos chefes das Procuradorias
Especializadas e da Coordenadoria da Divida Ativa, na forma do seu
Regimento Interno.

Art. 12. Ficam alterados os incisos VI, VII e IX; o 82° bem como acrescidos o0s
incisos X e Xl e 0s 84° e §5° ao art. 12, da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de
2016, com as seguintes redacoes:

[.]

VI — opinar sobre pedidos de relotacdo e permuta de Procurador do
Municipio, no ambito das Procuradorias Especializadas, tendo
competéncia para vetar a relotacdo ou permuta por decisdo de sua
maioria absoluta;

VII — conhecer das suspeicfes e dos impedimentos de Procurador
do Municipio, quando o Procurador-Geral suscitar, devendo a
decisao ser tomada por 2/3 (dois ter¢cos) dos membros do Conselho;

IX — elaborar e aprovar o seu regimento interno;

X — aprovar indicacdo de Procuradores do Municipio que
representardo a Procuradoria-Geral em 6rgaos colegiados;

Xl — regulamentar a forma de distribuicdo de processos a
Procuradoria de Acbes Estratégicas, competindo-lhe a deciséo final
em caso de divergéncias.
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[...]

§ 2° O Regimento do Conselho de Procuradores, fixard as normas
do seu funcionamento, o qual deverd ser elaborado pelo préprio
Conselho e encaminhado para aprovacéo e publicagdo pelo Exmo.
Chefe do Poder Executivo no prazo de 90 (noventa) dias da
publicacdo da presente lei.

[...]

84° Os membros do Conselho fardo jus a verba de natureza
indenizatéria sem qualquer incidéncia fiscal ou previdenciaria
denominada “jeton” no valor de 270 (duzentos e setenta) UFM -
Unidade Fiscal Municipal por cada sessdo que participarem,
limitadas a 04 (quatro) sessdes mensais.

8°5 O Procurador-Geral do Municipio podera designar por Portaria
servidor efetivo ou comissionado dos quadros da Procuradoria-Geral
do Municipio para secretariar as reunides do Conselho, fazendo jus
0 secretario designado a percepcdo do “jeton” correspondente a
50% (cinquenta por cento) do valor definido no paragrafo anterior.

Art. 13. O art. 13-A da Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes e acréscimos:

Art. 13-A. Séo atribuicbes dos Assessores de Procurador I, II, Il e
IV, integrantes do oOrgdo de assessoria técnica da Procuradoria-
Geral do Municipio, prestar assessoramento direto, exclusivamente
aos Procuradores do Municipio efetivos, quanto a organizacéo,
coordenacdo, acompanhamento e controle de atividades e servicos
juridicos com referéncia a processos ou procedimentos de interesse
da Administracdo Publica Municipal nas respectivas areas de
atuacao, incluindo:

| — elaboracdo e apreciacdo de minutas de pecas e pareceres
técnico-juridicos;

Il — prestacdo de informacdes e realizacdo de diligéncias a respeito
de acdes judiciais ou procedimentos administrativos;

[l — execucdo de outras atividades correlatas ou do ambito de sua
competéncia, e as que lhe forem regularmente conferidas ou
determinadas.

81° Os cargos de Assessor de Procurador terdo suas definicbes de
simbolos e remuneracao diferenciadas conforme a complexidade e
expertise das atividades a serem desempenhadas, dentre aquelas
descritas neste artigo.

8§ 2° O exercicio dos cargos comissionados de Assessor de
Procurador |, Assessor de Procurador Il, Assessor de Procurador Il
e Assessor de Procurador IV sdo privativos de bacharéis em direito,
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regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e
gue ndo tenham sido condenados pela pratica de qualquer crime por
decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial
colegiado.

Art. 14. A Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a vigorar acrescida
da Secédo V (Da Diretoria de Tecnologia da Informacdo), composta pelos seguintes
artigos 13-B, 13-C e 13-D:

Secédo V

Da Diretoria de Tecnologia da Informacéao

Art. 13-B. Fica instituido, no ambito da Procuradoria-Geral do
Municipio, a Diretoria de Tecnologia da Informacéo, com a funcéo de
controlar as atividades relacionadas a identificacéo e tratamento das
necessidades tecnoldgicas da Procuradoria-Geral.

Art. 13-C. A Diretoria de Tecnologia da Informac&o, compete:

| — planejar, coordenar e manter a politica de tecnologia da
informacdo da Procuradoria-Geral, de acordo com as diretrizes
superiores;

Il — planejar, coordenar, desenvolver e manter solugcdes integradas,
utilizando a tecnologia da informacdo como ferramenta de gestéo,
objetivando a qualidade, a integracdo e a modernizacdo dos
processos e dos sistemas de informacdes;

[l — planejar e dirigir equipes de desenvolvimento de projetos de
sistemas e aplicativos;

IV — planejar, coordenar, implantar e manter a politica de privacidade
e seguranca da tecnologia de informacao da Procuradoria-Geral;

V — dirigir, adaptar, executar e manter os processos de producao de
sistemas e ferramentas de informacdo desenvolvidos, adquiridos
e/ou cedidos;

VI — definir politicas, necessidades, processos e fluxos de sistemas
de Informacéo, nos interesses dos servicos da Procuradoria-Geral.

VII — o planejamento, proposicdo e acompanhamento da aquisi¢cao
de softwares e equipamentos de informética da Procuradoria-Geral
do Municipio;

VIII — o desenvolvimento e aprimoramento da integragdo entre o
sistema da Procuradoria-Geral, da Secretaria da Fazenda e dos
Tribunais de Justica, com a finalidade de incrementar a arrecadacgéo
do crédito tributario, integrando o grupo fisco para todos os efeitos
legais;
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IX — o0 desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 13-D. A Diretoria de Tecnologia da Informacdo sera composta
por um Diretor, de livre nomeacdo e exoneracgdo, indicado pelo
Procurador-Geral do Municipio, bem como por servidores efetivos do
quadro especifico da Prefeitura, por meio de relotacao.

Art. 15. Ao Capitulo Il, Titulo I, da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016,
fica acrescida a Secéo VIl (Da Coordenadoria de Planejamento, Gestao e Financgas),
composta pelo Art. 15-A, conforme redagéo seguinte:

Secéo VIl
Da Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Financas

Art. 15-A. A Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Financas -
COGEFIN tem por finalidade garantir a eficacia e a eficiéncia no
desenvolvimento das atividades de gestdo de recursos humanos,
aquisicdo de servigos, aquisicdo e guarda de materiais, controle de
patrimoénio, servicos gerais, comunicacado interna, planejamento e
execucdo do orcamento, guarda e gestdo da documentacdo da
Procuradoria-Geral, competindo-lhe:

| — participar da elaboracdo do planejamento tatico e operacional da
Procuradoria-Geral do Municipio, acompanhar e avaliar sua
execucdo e propor medidas que assegurem a consecucao dos
objetivos e metas estabelecidos;

I — participar da elaboracdo da proposta orcamentaria da
Procuradoria-Geral do Municipio, acompanhar sua efetivacdo e
respectiva execucao financeira;

[l — instituir instrumentos e mecanismos capazes de assegurar
interfaces e processos para a constante capacidade de inovacéo da
gestdo e modernizacdo do ordenamento institucional do setor;

IV — responsabilizar-se pela preservacdo da documentacdo e
informacé&o institucional;

V — planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de
administracao de pessoal e desenvolvimento de recursos humanos;

VI — coordenar o sistema de administracdo de material, patriménio e
logistica;

VII — coordenar, orientar e executar as atividades de administracédo
financeira e contabilidade;

VIl — coordenar a elaboracdo do planejamento global da
Procuradoria-Geral do Municipio, acompanhar e avaliar sua
execugcdo e propor medidas que assegurem a consecucao dos



ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMACARI

GABINETE DO PREFEITO

objetivos e metas estabelecidos, de acordo com as diretrizes da
Secretaria de Governo;

IX — coordenar o processo de elaboracéo, revisdo, monitoramento e
avaliagdo do PPA, no ambito da Procuradoria-Geral, de acordo com
as diretrizes da Secretaria de Governo.

Paragrafo Unico. Cabe a Coordenadoria de Planejamento, Gest&o
e Finangas cumprir orientagdo normativa emanada de unidade
central formuladora da politica publica a que esteja subordinada
tecnicamente.

Art. 16. Ao Capitulo Il, Titulo I, da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016,
fica acrescida a Secéo VIl (Da Coordenadoria da Divida Ativa), composta pelo Art.
15-B, conforme redacéo seguinte:

Secéo VI
Da Coordenadoria da Divida Ativa

Art. 15-B. A Coordenadoria da Divida Ativa, a qual compete a
supervisdo, coordenacdo, direcdo e execucao dos trabalhos de
apuracao de liquidez e certeza da divida ativa do Municipio,
tributaria e de qualquer outra natureza, bem como sua inscricdo e
cobranca extrajudicial, sera chefiada por um dos Procuradores do
Municipio, designado pelo Procurador-Geral para tal funcéo, tendo a
seguinte estrutura e distribuicdo de competéncias:

| — Setor de Atendimento, ao qual compete:

a) supervisionar, orientar e controlar o atendimento ao publico
na Central de Atendimento;

b) fornecer orientacdo ao contribuinte com base na legislacao
especifica vigente;

c) controlar o fluxo de atendimento, promovendo, quando
necessario, remanejamento de pessoal;

d) fornecer relatérios estatisticos sobre as atividades
desenvolvidas;

e) orientar e encaminhar o Contribuinte a Unidade em que se
encontra o Processo; e

f) identificar a necessidade de treinamento do pessoal de
atendimento ao publico.

Il — Setor de Inscricdo, ao qual compete:

a) promover a inscricdo dos débitos para com a Fazenda
Municipal,

b) emitir certidbes de inscricdes e notificagbes dirigidas ao
contribuinte devedor,
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c) diligenciar no sentido do encaminhamento de processos a
Justica e manter os respectivos registros;

d) promover diligéncias visando ao arquivamento de
processos, quando autorizado.

[l — Setor de cobranca, ao qual compete:

a) promover a cobranca administrativa dos débitos, emitir
guias para pagamento e manter controle dos processos de
parcelamento;

b) prestar informacdes quanto a posicao de débitos e fornecer
certiddo de quitacdo desses;

c) elaborar mapa diario de arrecadacao e classificacdo da
renda;

d) manter atualizados os registros de pagamentos.

81° - O Procurador do Municipio indicado pelo Procurador-Geral
para chefiar a Coordenacdo da Divida Ativa fara jus a gratificacao
por gerenciamento e assessoramento, definida nos termos do art. 77
da Lei Municipal n° 407/1998, com as alteracdes realizadas pela Lei
Municipal n° 1.707/2022.

§2° - Ao Procurador do Municipio designado pelo Procurador-Geral
para chefiar a Coordenacdo da Divida Ativa se aplicam as regras
previstas no art. 1°, 84°, da Lei Municipal n® 1.310/2013.

Art. 17. Fica alterada a denominacdo da Secédo |, do Capitulo Ill, do Titulo Il “Da
Remuneragao”, da Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, para “Das
disposicbes Gerais”.

Art. 18. O Art. 23, da Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Secao |
Das Disposicdes Gerais

Art. 23. Aplicam-se aos Procuradores do Municipio, além do regime
estatutario municipal, as normas federais reguladoras do exercicio
profissional.

Art. 19. O Art. 24, da Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, passa a
vigorar com as seguintes alteracoes:

Art. 24. Fica assegurado aos Procuradores do Municipio:

| - a percepcédo de honorarios advocaticios na forma da lei;
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Il - a percepgéo de gratificacdo de producao, apurada mensalmente
de acordo com critérios estabelecidos nesta lei.

Paragrafo Unico. A Gratificacdo de Producdo sera concedida aos
Procuradores Municipais, com o objetivo de estimular o exercicio
das atividades de representacdo judicial e extrajudicial, de
consultoria e assessoramento juridico do Municipio de Camacgari e
computada de acordo com a realizacdo dos atos processuais e
administrativos e demais atividades funcionais, conforme
discriminado no Anexo Il desta lei.

Art. 20. A Subsecéo |, da Secéo I, do Capitulo Ill, do Titulo Il, da Lei Municipal n®
1.443, de 22 de junho de 2016, que atualmente tem a designacao “Da Gratificacao
por Produtividade”, passa a ser denominada “‘Dos Parametros de Apuracdo da
Gratificagao de Producgao”.

Paragrafo Unico. Fica alterado o art. 25 da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho
de 2016, com a inclusé&o dos Anexos Il e lll, nos seguintes termos:

Subsecéo I. Dos Parametros de Apuracao da Gratificacdo de
Producao

Art. 25. A gratificacdo de producdo sera devida com base nos
pontos obtidos pelo procurador com o desempenho das atividades
discriminadas no Anexo Il desta Lei.

81°. O valor de cada ponto obtido em razdo da atuacéo funcional do
procurador correspondera a 1% (um por cento) do vencimento
basico da classe a qual pertencer, limitado ao maximo de 218
(duzentos e dezoito) pontos por més.

§2°. Com vistas a obtencdo da gratificacdo de que trata esta Lei, o
procurador podera atuar em conjunto ou isoladamente, inclusive em
outro setor que ndo seja o de sua lotacdo, independentemente de
designacao expressa.

83°. Para efeito de avaliacdo dos resultados da atuacéo funcional, o
procurador apresentara, até o dia 15 de cada més, o relatério
discriminativo das atividades desenvolvidas no més anterior,
devidamente atestado pela chefia imediata, de acordo com um dos
modelos especificados no Anexo Ill, a ser empregado na
conformidade das atribuicGes desempenhadas por cada procurador
dentro da estrutura organizacional da Procuradoria-Geral.

84° Os dados mensalmente apurados serdo computados para
célculo e determinagdo do valor da gratificagdo a ser creditada no
més subsequente ao da apuracgéao.

85°. Os relatorios serdo encaminhados aos Chefes das respectivas
Procuradorias Especializadas, a quem competira a atribuicdo dos
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pontos a cada procurador a eles vinculados e referendados pelo
Procurador-Geral do Municipio.

86°. Serd atribuida a pontuagcdo maxima, sem obrigatoriedade de
apresentacdo de relatério, ao Procurador-Geral, Subprocurador-
Geral e Chefes das Procuradorias Especializadas e da
Coordenadoria da Divida Ativa.

Art. 21. A Subsecéo Il, da Secao |, do Capitulo I, do Titulo Il, da Lei Municipal n°®
1.443, de 22 de junho de 2016, que atualmente tem a designacao “Da Gratificacao
por Desempenho”, passa a ser denominada “Dos Critérios de Pontuacgao”.

Paragrafo Unico. Fica alterado o art. 26 da Lei Municipal n® 1.443, de 22 de junho
de 2016, nos seguintes termos:

Subsecéo Il. Dos Critérios de Pontuacao

Art. 26 Para fins de afericdo da pontuacdo mensal alcancada pelo
procurador serdo somados o0s pontos obtidos de acordo com os
guantitativos constantes do Anexo Il, até o maximo previsto no Art.
25, 81° desta Lei.

§ 1° A pontuagéo total sera atingida através da soma da pontuagéo
pelo cumprimento da demanda mensal do procurador, com a
pontuacao por trabalho especifico realizado.

§2°. Implicara na perda de pontos para percepcao da gratificagdo no
més da ocorréncia do fato, na conformidade do Anexo I:

| - A inobservancia de prazo judicial e ndo interposicédo de recurso,
salvo se expressamente autorizada pela chefia imediata;

Il - A recusa de recebimento de processo ou procedimento
administrativo, sem justificativa validada por superior imediato;

[Il - A recusa do recebimento de processo ou procedimento judicial,
sem justificativa validada por superior imediato;

IV - Exceder o prazo de 60 dias para exame do processo ou
procedimento administrativo, contados da data do recebimento pelo
procurador responsavel, salvo justificativa que o Procurador-Geral
despache procedente;

V - Exceder o prazo de 90 dias para analise e ajuizamento do
processo, contados da data do recebimento pelo procurador
responsavel, salvo justificativa que o Procurador-Geral despache
procedente;

VI - Deixar o procurador de acompanhar diligéncia juridica ou
administrativa sob sua responsabilidade, ou de participar de
reunides, quando convocado, salvo justificativa validada pelo
superior imediato;
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VII - Deixar o procurador de comparecer em audiéncia para a qual
tenha sido intimado ou realizar sustentacdes orais para as quais
tenha sido designado, salvo se autorizado pelo superior imediato.

Art. 22. A Subsecao lll, da Secéao |, do Capitulo Ill, do Titulo Il, da Lei Municipal n°
1.443, de 22 de junho de 2016, que atualmente tem a designacédo “Do Pagamento
das Gratificagdes”, passa a ser denominada “Do Pagamento”.

Paragrafo Unico. Ficam alterados os artigos 27 e 28 e acrescido o artigo 28-A, da
Lei Municipal n°® 1.443, de 22 de junho de 2016, nos seguintes termos:

Art. 27. A gratificacdo disciplinada nesta Lei sera paga
conjuntamente com 0s vencimentos e demais vantagens do cargo,
integrando a remuneracdo do procurador para todos os efeitos
legais.

Art. 28. Durante o periodo que permanecer afastado do cargo, o
procurador ndo percebera a gratificacdo de producdo, salvo nas
hipdteses de:

| - férias;

Il - licenca-prémio;

[l - licenca para tratamento de saude e por acidente de servico;
IV - licenca a gestante, lactante e adotante;

V - licenca em decorréncia de paternidade;

VI - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

VII - outras licengas remuneradas.

VIII - nomeacdo para cargos de secretarios, subsecretarios ou
equivalentes no ambito da Administracdo Direta ou Indireta do
municipio de Camacari.

§ 1° Nas hipoteses previstas nos incisos deste Artigo, a atribui¢cdo da
gratificacdo sera feita pela apuracdo da média da pontuacdo obtida
nos ultimos seis meses.

§ 2° Caso o afastamento se dé antes de completados seis meses de
recebimento, a gratificacdo corresponderd a média da pontuacao do
tempo de percepcao.

Art. 28-A. A demanda mensal do procurador sera atribuida e
controlada pela chefia imediata, ndo podendo ser prejudicado no
direito & percepcdo da gratificacdo pela falta de atribuicdo,
garantindo-se, nesta hipotese, a totalidade da pontuacéo.
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Art. 23. Fica acrescida a Sec¢éao Il ao Capitulo Ill, do Titulo Il, da Lei Municipal n°
1.443, de 22 de junho de 2016, que serd composta pelo art. 29-A e paragrafos, nos
seguintes termos:

Secao Il
Das Substituicoes

Art. 29-A. Os Procuradores do Municipio que atuarem por periodo
superior a 3 dias (trés) uteis, em substituicdo de outro Procurador,
durante o periodo de férias, licencas e demais impedimentos,
perceberdo verba indenizatéria, sem qualquer incidéncia fiscal ou
previdenciaria, no valor correspondente a 1/3 (um terco) da
remuneracdo do Procurador designado a substituicdo para cada 30
(trinta) dias de exercicio de designacdo cumulativa e sera paga pro
rata tempore, computado todo o periodo de substituicio com
acumulagao.

81° O percentual de que trata o caput deste artigo ndo sera
incorporado a remuneracdo Ou aos proventos e nao sera
considerado base de incidéncia para qualquer outra vantagem.

§2°. O exercicio da substituicAo obedecera as escalas elaboradas
pela chefia imediata, sendo vedado o acumulo simultdneo de
substituicdes;

83°. A indenizacao pela atuagdo cumulativa ndo excluira o direito ao
recebimento de outras verbas, desde que decorrente de diferentes
fundamentos.

84°, Para efeitos do pagamento da verba indenizatoria prevista neste
artigo, a apuracao do periodo superior a trés uteis, ainda que ocorra
de forma descontinua, serd considerada dentro do més do
calendario.

85°. A apuracéo dos periodos, para efeito de pagamento da verba
indenizatéria prevista neste artigo, dar-se-a dentro de cada més
calendario.

86°. As substituicbes ininterruptas, em meses subsequentes, serdo
consideradas como periodo Unico para cumprimento do requisito
temporal minimo de que trata o caput.

87°. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Procurador-Geral do
Municipio, ouvido, sempre, o Conselho de Procuradores.

Art. 24. Ficam criados 02 (dois) 6rgdos colegiados integrantes da estrutura da
Procuradoria-Geral do Municipio, quais sejam: Comissdo Permanente de Estudos e
Informacdes Juridicas e Comissdo Permanente de Precatérios e Requisicdo de
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Pequeno Valor; de modo que fica acrescido o Capitulo IV (Das Comissfes) ao Titulo
Il da Lei Municipal n° 1.443, de 22 de junho de 2016, composto pelos artigos 29-B,
29-C e 29-D com as seguintes redagoes:

CAPITULO IV
DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 29-B. Ficam instituidas as Comissdes Permanentes de Estudos
e Informac®es Juridicas e de Precatérios e Requisi¢cdo de Pequeno
Valor; 6rgdos colegiados compostos por até cinco membros, com
mandato de dois anos, a serem ocupados por Procuradores do
Municipio, designados por ato do Procurador-Geral, que também
designara um de seus membros para presidir cada 6rgao.

81° Os membros dos 6rgéos colegiados previstos nesta lei poderéo
ser reconduzidos.

82° Os membros dos o6rgédos colegiados fardo jus a verba de
natureza indenizatéria sem qualquer incidéncia fiscal ou
previdenciaria denominada “jeton” no valor de 270 (duzentos e
setenta) UFM - Unidade Fiscal Municipal por cada sessado que
participarem, limitadas a 04 (quatro) sessfes mensais, conforme
normas fixadas em regulamento.

83° O Procurador-Geral do Municipio podera designar por Portaria
servidor efetivo ou comissionado dos quadros da Procuradoria-Geral
do Municipio para secretariar as reunides das Comissdes, fazendo
jus o secretario designado a percepgao do “jeton” correspondente a
50% (cinquenta por cento) do valor definido no paragrafo anterior.

Art. 29-C. Compete a Comissdes Permanentes de Estudos e
Informacgdes Juridicas:

| - coletar e divulgar a jurisprudéncia predominante nos Tribunais do
Pais e promover a sua conveniente divulgacdo aos Procuradores do
Municipio;

Il - coletar e divulgar os pareceres emitidos pelos Procuradores do
Municipio em matérias complexas e de grande interesse juridico;

[l - promover o aperfeicoamento profissional dos Procuradores do
Municipio, através da realizacdo e/ou inscricAo em seminarios,
encontros, debates cursos de especializagéo, dentre outros;

IV - divulgar matéria doutrinaria, legislativa e jurisprudencial de
interesse dos servigos;
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V - Centralizar e promover a interligagao da Procuradoria-Geral com
os tribunais e os 6rgdos legislativos, para fins de coleta
informatizada da jurisprudéncia e da Legislacéo;

VI - Estabelecer intercambio com organiza¢cdes congéneres;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 29-D. Compete a ComissGes Permanentes de Precatorios e
Requisicao de Pequeno Valor:

| - Acompanhar o processamento de precatorios junto aos Tribunais
com jurisdi¢céo sobre o Municipio;

Il - manter o registro cadastral e de pagamentos de todos os
precatorios e requisicdo de pequeno valor da Administracédo Direta,
para fins de controle, verificacdo dos pagamentos e conferéncia da
ordem em que serdao realizados;

[l - acompanhar a evolugcdo da divida resultante destes institutos,
sugerindo as medidas administrativas e judiciais cabiveis;

IV — exercer outras atividades correlatas.

Art. 25. Fica renumerado o Capitulo I, do Titulo II, atualmente denominado “Da
Jornada de Trabalho”, que passa a ser o Capitulo V, do Titulo Il, denominado “Da
Jornada de Trabalho”, acrescido o art. 30-A a Lei Municipal n® 1.443, de 22 de junho
de 2016:

CAPITULO V
Da Jornada de Trabalho

[...]

Art. 30-A. Aos Procuradores Municipais ndo sera exigido o controle
de frequéncia e pontualidade, dada a incompatibilidade com a
natureza de suas atribuicbes e com os principios da administracao
gerencial (eficiéncia e controle de resultados), instituidos pela
Emenda Constitucional n. 19/98, admitindo-se o teletrabalho em
tempo integral ou parcial, na forma do regulamento.

Art. 26. Fica renumerado o Capitulo Il, do Titulo Il, denominado “Das Disposi¢cdes
Finais e Transitorias”, que passa a ser o Capitulo VI, do Titulo Il, também
denominado “Das Disposi¢coes Finais e Transitérias”.

CAPITULO Il
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Das Alteragdes da Lei Municipal n®1.039, de 16 de dezembro de 2009

Art. 27. Fica transferida a Coordenadoria da Divida Ativa para a estrutura da
Procuradoria-Geral do municipio, nos termos do art. 4° VIII c/c a Sec¢édo VIII do
Capitulo I, da Lei Municipal 1.443/2016.

Paragrafo Unico. A transferéncia referida no caput sera efetivada, de forma
definitiva, ap6s a realizacdo de um periodo de transicdo de 6 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, no qual o procurador designado para chefiar a
Coordenadoria da Divida Ativa atuara valendo-se da estrutura da atual coordenacao,
de forma a propor a normatizacdo e diretrizes necessarias para a devida
implantacao fisica do 6rgao no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 28. O “caput”’ do art. 47-A, da Lei Municipal n. 1.039, de 16 de dezembro de
2009, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 47-A. Fica o Procurador-Geral do Municipio, com base em
parecer fundamentado, autorizado a cancelar administrativamente o
registro dos créditos:

[.]

§ 2°. O reconhecimento da prescricdo de crédito tributario inscrito
em divida ativa, bem como o cancelamento de seu registro no
Sistema Tributario Municipal serdo realizados pela Procuradoria-
Geral do Municipio, mediante parecer fundamentado.

Art. 29. O “caput” do art. 69, da Lei Municipal n. 1.039, de 16 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 69. A inscricdo da divida ativa, de qualquer natureza, sera feita
de oficio, em livros especiais, na Coordenadoria da Divida Ativa da
Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 30. O “caput” do art. 71, da Lei Municipal n. 1.039, de 16 de dezembro de 2009,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 71. Inscrita a divida e extraidas as respectivas certidfes de
débitos, quando necessarias, a Procuradoria-Geral do Municipio
adotara as medidas necessarias para cobranca do crédito.

Art. 31. O inciso | do art. 72, bem como seu paragrafo 7°, da Lei Municipal n. 1.039,
de 16 de dezembro de 2009, passam a vigorar com as seguintes redacgoes:

Secéo Il
Da Cobranca
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| - por via amigavel, pela Coordenadoria da Divida Ativa da
Procuradoria-Geral do Municipio;

[...]

§ 7° Podera o Chefe do Poder Executivo estabelecer valor minimo
de crédito tributario a ser cobrado judicialmente, mediante parecer
circunstanciado da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 32. O art. 75, da Lei Municipal n. 1.039, de 16 de dezembro de 2009, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 75. Transitada em julgado sentenca considerando improcedente
0 débito que esta sendo executado, o Procurador responsavel pela
execucao providenciard a imediata comunicacdo a Coordenadoria
da Divida Ativa, para que se proceda a respectiva baixa no cadastro.

CAPITULO Il
Das Demais Alteracfes da Estrutura Administrativa

Art. 33. Fica alterada a redacédo do caput do art. 7° Lei Municipal n°® 874, de 4 de
abril de 2008, nos termos seguintes:

Art. 7° O servidor ocupante de cargo efetivo nomeado para o
exercicio de cargo em comissdo podera optar pela remuneracdo do
cargo efetivo acrescido de 30% (trinta por cento) do valor do cargo
em comissédo, ou pelo vencimento atribuido ao cargo em comisséo
para o qual foi nomeado acrescido do adicional por tempo de
servico.

Art. 34. Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo de Advogado, Assistente
Social, Arquiteto, Engenheiro, Pedagogo e Urbanista admitidos antes da vigéncia da
presente Lei e que cumprem jornada de 30 (trinta) horas semanais poderéao,
mediante requerimento padronizado para esse fim, optar, em carater definitivo, pela
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, com vencimento proporcional a carga
horéria escolhida, observada a necessidade e conveniéncia da Administracédo
Pablica, conforme dispuser regulamento a ser expedido pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 35. Aos ocupantes dos cargos de provimento efetivo de coveiro que sejam
designados formalmente para atuar em regime de sobreaviso é assegurada a
percepcao de gratificacdo de sobreaviso fixada em 50% (cinquenta por cento) do
valor do vencimento base do cargo, que passard a integrar a remuneragdo do
servidor, exclusivamente, para fins de gratificacdo natalina e férias e tergo
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constitucional de férias, ndo servindo de base para fins previdenciérios e licencas
remuneradas.

Art. 36. Para atender a necessidade de reestruturacdo da Procuradoria-Geral do
Municipio, ficam criados 02 (dois) cargos de Assessor de Procurador-Geral, simbolo
GAE-I; 01 (um) cargo de Assessor de Procurador |, simbolo GAE-I, 03 (trés) cargos
de Assessor de Procurador Il, simbolo CCI; 03 (trés) cargos de Assessor de
Procurador lll, simbolo GES-IB; 02 (dois) cargos de Assessor de Procurador IV,
simbolo GES-II; 01 (um) cargo de Assessor Técnico |, simbolo GES-IB; 03 (trés)
cargos de Assessor Técnico Il, simbolo GES-IV; 01 (um) cargo de Diretor, simbolo
CCI; 01 (um) cargo de Coordenador, simbolo GES-II.

Paragrafo Unico. Fica alterado o Anexo | da Lei Municipal n® 1.443, de 22 de junho
de 2016, que estabelece os niveis, letras, simbolos e quantidade de cargos em
comisséo atualizados no ambito da Procuradoria-Geral do Municipio, com base nos
cargos criados no caput deste artigo e aqueles ja existentes.

Art. 37. Fica alterada a estrutura da Secretaria Municipal de Administracdo -
SECAD, criando-se a Coordenadoria de Arquivo Publico, incluindo-se na redacéo do
inciso | do artigo 22 da Lei Municipal n°® 1.523/2017 a alinea “0” com a seguinte
redacédo: o) Coordenadoria de Arquivo Publico.

Paragrafo Unico — Ficam criados no Quadro de Assessoramento Superior da
Administracao Direta, vinculados a Secretaria Municipal de Administracdo — SECAD:
01 (um) cargo de Assessor Especial |, simbolo GAE [I; 01 (um) cargo de
Coordenador, simbolo GES II; 04 (quatro) cargos de Assessor Técnico | simbolo
GES-Il, 12 (doze) cargos de gerente simbolo GES 1V; 08 (oito) cargos de Secretario
Executivo |, simbolo GAS IlII; 07 (sete) cargos de Secretario Executivo Il, simbolo
GAS 1V; 09 (nove) cargos de Supervisor de Servicos, simbolo GES V.

Art. 38. Fica alterada a estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econbmico - SEDEC, alterando-se a redacdo do inciso Il do artigo 46 da Lei
Municipal n°® 1.523/2017, que passa a ter o seguinte teor:

Art. 46. (...)

Il - Orgdos da Administracéo Direta:

a) Gabinete;

b) Assessoria Técnica,

c) Superintendéncia

d) Diretoria de Gestéo e Planejamento Econémico;

e) Coordenadoria de Planejamento, Gestao e Financas;

f) Coordenadoria de Atracao de Investimentos e Inovagao;


https://leismunicipais.com.br/a1/ba/c/camacari/lei-ordinaria/2017/152/1523/lei-ordinaria-n-1523-2017-dispoe-sobre-a-estrutura-da-administracao-publica-do-poder-executivo-municipal-de-camacari-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/ba/c/camacari/lei-ordinaria/2017/152/1523/lei-ordinaria-n-1523-2017-dispoe-sobre-a-estrutura-da-administracao-publica-do-poder-executivo-municipal-de-camacari-e-da-outras-providencias
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g) Coordenadoria de Trabalho;
h) Coordenadoria de Empreendedorismo e Renda;

I) Coordenadoria de Turismo.

Paragrafo Unico — Ficam criados no Quadro de Assessoramento Superior da
Administracdo Direta, vinculados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico — SEDEC: 04 (quatro) cargos de Assessor Técnico | simbolo GES-II, 06
(seis) cargos de gerente simbolo GES IV; 07 (sete) cargos de Secretario Executivo |,
simbolo GAS llI; 05 (cinco) cargos de Secretario Executivo Il, simbolo GAS 1V; 07
(sete) cargos de Supervisor de Servicos, simbolo GES V.

Art. 39. Ficam, ainda, criados no Quadro de Assessoramento Superior da
Administracao Direta, para atender a estrutura da Secretaria Municipal de Governo —
SEGOV: 01 (um) cargo de Assessor Especial I, simbolo GAE [; 04 (quatro) cargos
de Assessor Técnico | simbolo GES-II, 10 (dez) cargos de gerente simbolo GES |V,
07 (sete) cargos de Secretario Executivo I, simbolo GAS III; 09 (nove) cargos de
Secretario Executivo Il, simbolo GAS 1V; 07 (sete) cargos de Supervisor de Servicos,
simbolo GES V; para atender a estrutura da Secretaria Municipal de Saude —
SESAU: 06 (seis) cargos de Supervisor, simbolo CC IIl.

CAPITULO IV
Disposi¢cfes Finais

Art. 40. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de
dotacdes proprias previstas na Lei Orcamentaria vigente, ficando o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir créditos suplementares, se necessarios a
cobertura das respectivas despesas.

Art. 41 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando todas as
disposi¢cBes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMACARI, ESTADO DA BAHIA,
EM 13 DE JANEIRO DE 2023.

ANTONIO ELINALDO ARAUJO DA Assinado de forma digital por ANTONIO
ELINALDO ARAUJO DA SILVA:59883731515

SILVA:59883731515 Dados: 2023.01.13 14:08:36 -03'00'
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CARGOS EM COMISSAO NO AMBITO NA PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO

TABELA DE REFERENCIA DOS CARGOS COMISSIONADOS DA PGM

CARGO NIVEL | LETRA | SIMBOLO | QUANTIDADE
PROCURADOR-GERAL [ GES-I 1
SUBPROCURADOR-GERAL I GES-IA 1
ASSESSOR DE  PROC. M GAE-I 2
GERAL
ASSESSOR DE v GAE-I 6
PROCURADOR |
ASSESSOR DE | PGM Vv CClI 9
PROCURADOR I
ASSESSOR DE VI GES-IB 7
PROCURADOR I
ASSESSOR DE VI GES-II 7
PROCURADOR IV
ASSESSOR TECNICO | VI GES-IB 6
ASSESSOR TECNICO I IX GES-IV 7
DIRETOR X CClI 1
COORDENADOR Xl GES-II 2
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ANEXO 1l
TABELA DE PONTUACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMACARI

CODIGO ATIVIDADES ATRIBUIDAS PONTUACAO
MENSALMENTE
01.1 Atendimento a 100% da demanda mensal 80 pontos
01.2 Atendimento entre 76% e 99% da demanda 70 pontos
mensal
01.3 Atendimento entre 50% e 75% da demanda 60 pontos
mensal
CODIGO PROCEDIMENTOS JUDICIAIS PONTUACAO
02.1 Protocolo de peti¢ao inicial, contestacao, 20 pontos
reconvencao, ou informacdes em mandado
de seguranca
02.2 Protocolo de cumprimento de sentenca 10 pontos
02.3 Acdao Civil Publica (inicial ou defesa) 30 pontos
02.4 Acao Declaratoria Incidental 15 pontos
02.5 Audiéncia de instrucdo ou sustentacao oral 15 pontos
02.6 Demais audiéncias 10 pontos
02.7 Entrega de Memoriais ou qualquer diligéncia | 15 pontos
em processo judicial
02.8 Recursos a Tribunais Superiores (Recurso 20 pontos
Especial, Recurso Ordinario em Mandado de
Seguranca, Recurso Extraordinario, Recurso
de Revista, Agravos de Instrumento para
destrancar tais recursos, dentre outros)
02.9 Demais espécies de recursos 15 pontos
02.10 Intervencdes e peticionamentos em geral 10 pontos
(impugnacdes, pedidos de diligéncias,
exibicbes de documentos, habilitacédo de
créditos, dentre outros)
02.11 Quesitos e manifestacdes sobre pericias 10 pontos
02.12 Embargos a Execucao ou de Terceiro 20 pontos
02.13 Excecdes, impugnacdes ao valor da causa e | 10 pontos
réplica
02.14 Razbes Finais 10 pontos
CODIGO PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS PONTUACAO
03.1 Parecer 10 pontos
03.2 Manifestacado e despacho em processos 5 pontos
03.3 Elaboracéo e/ou exame de minuta de 10 pontos
contrato, convénio, carta contrato, termo de
permissao de uso, notificacdes,
cancelamento ou outro documento
034 Elaboracao de termos aditivos 5 pontos
03.5 Participagdo em reuniées, comissées ou 10 pontos
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conselhos, quando designado pela Chefia

03.6

Informacdes escritas, com andlise juridica,
submetidas a chefia ou outra autoridade
municipal

10 pontos

03.7

Defesa em contencioso administrativo

10 pontos

03.8

Assessoria e/ou consultoria direta a 6rgéo da
administracdo publica municipal

10 pontos

03.9

Elaboracédo e/ou exame de mensagem,
exposi¢cdo de motivos, projeto de lei, razdes
de veto, minuta de decreto, minuta de
regimento, minuta de regulamento, minuta de
escritura, editais de licitacao, editais de
concurso publico

15 pontos

03.10

Acompanhamento de diligéncia em processo
administrativo

10 pontos

03.11

Atendimento ao publico

5 pontos

03.12

Participacdo em curso de aperfeicoamento,
comissao especial, grupo de estudo, grupo
de trabalho e reunido de trabalho

10 pontos

03.13

Participacdo em reunides com a comunidade
ou com a Administracdo Municipal fora do
horéario de expediente

20 pontos

03.14

Participacdo em assembleia de acionistas de
empresas do Municipio, sessédo de Conselho
de 6rgéo ou entidade da Administracéo
Municipal, ou como palestrante em eventos
em razéo de sua atividade na Procuradoria
do Municipio

10 pontos

03.15

Participacdo em eventos juridicos
(congressos, simpasios, cursos, seminarios)
e/ou publicacéo de parecer, peca processual,
ou trabalho juridico em revistas ou periodicos
especializados

10 pontos

CODIGO

PROCEDIMENTOS FISCAIS

PONTUACAO

04.1

Peticado inicial em execucao fiscal

5 pontos

04.2

Peticdes e impulsionamento de execucao
fiscal

5 pontos

CODIGO

DEMAIS ATIVIDADES

PONTUACAO

05.1

Instrucdo, Anélise e Acompanhamento de
Processos que nao foram objeto de outra
pontuacado por determinacdo especifica da
Chefia Imediata

10 pontos

05.2

Execucéo de Tarefa Especial que nao foi
objeto de outra pontuacao por determinagao
especifica da Chefia Imediata

30 pontos
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Representagcédo Organica ou Funcional da 30 pontos
PGMC
05.4 Elaboracdo de Minuta de Instrugcdo Normativa | 30 pontos

ou Parecer Normativo submetida ao
Conselho de Procuradores

CODIGO PONTUACAO NEGATIVA PONTUACAO

06.1 Inobservancia de prazo judicial ou néo 30 pontos
interposicao de recurso, salvo quando
expressamente autorizado pela Chefia

06.2 Recusa de recebimento de processo 15 pontos
administrativo, sem justificativa validade pela
Chefia

06.3 Recusa de recebimento de processo judicial, | 20 pontos
sem justificativa validade pela Chefia

06.4 Exceder o prazo para exame de processo 15 pontos
administrativo

06.5 Exceder o prazo para ajuizamento de 20 pontos
processo judicial

06.6 Deixar de acompanhar diligéncia judicial, ou | 15 pontos
administrativa, sob sua responsabilidade

06.7 Deixar de participar de reunido, quando 15 pontos

convocado, salvo em caso de justificativa
aceita pela Chefia

06.8 Deixar de comparecer a audiéncia ou sessado | 30 pontos
de julgamento para o qual estava escalado

Observacdao: Para fins deste Anexo, considera-se:

| - INSTRUCAO, ANALISE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS, a requisi¢éo
de dados e 0 exame de processos submetidos a Procuradoria Geral do Municipio de
Salvador e suas Representacfes junto as Secretarias Municipais, bem como a
realizacdo de todo e qualquer ato processual no curso dos feitos judiciais sob o
patrocinio da Procuradoria Geral do Municipio de Salvador;

Il - EXECUCAO DE TAREFA ESPECIAL, o desempenho de atividade n&o
contemplada no inciso anterior para a qual tenha o procurador sido designado;

Il - REPRESENTACAO ORGANICA OU FUNCIONAL DA PGMS, a atuacdo do
procurador como representante do Orgdo junto as Entidades Publicas ou Privadas,
ou como suporte juridico de agentes publicos fora do ambito da Procuradoria Geral
do Municipio;

IV - PARTICIPACAO NO CONSELHO DE PROCURADORES, a atuacdo do
procurador como membro efetivo ou como substituto no Conselho de Procuradores;

V - SUBSTITUICAO DE PROCURADOR, a atuac¢&o do procurador em segmento da
PGMS ao qual ndo se encontra originalmente lotado, com vistas a substituicdo do
titular quando do afastamento deste;
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VI - EXERCICIO, EM SUBSTITUICAO, DE FUNCAO DE CONFIANCA/CARGO
COMISSIONADO, o exercicio temporario do procurador de funcdo de
confianca/cargo comissionado, em substituicdo do titular, quando do afastamento
deste;

VIl - LOTACAO SIMULTANEA, a atuac&o do procurador em mais de um setor dentro
da estrutura organizacional da PGMS, por designacdo do Procurador Geral do
Municipio;

VIII - LAVRATURA DE PARECER DE UNIFORMIZACAO, a elaboracdo do parecer

ou orientacdo juridica que venha a ser homologada pelo Procurador Geral do
Municipio com vistas a uniformizacéo do entendimento da PGMS;

IX - DEMANDA MENSAL DO PROCURADOR, a quantidade de atividades atribuidas
ao procurador durante o mes;

X - DEMANDA MENSAL DO ORGAO, a quantidade de atividades realizadas no
orgao de lotacéo do procurador no més.
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ANEXO 1l
MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES

RELATORIO DE ATIVIDADES

PROCURADOR: LOTACAO: MES: ANO

CODIGO | DESCRICAO DA TAREFA E/OU NUMERO DO | PONTUACAO
PROCESSO

| TOTAL

ASSINATURA DO PROCURADOR

ASSINATURA DA CHEFIA

ANTONIO ELINALDO ARAUJO DA SILVA:59883731515
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